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e POTENZIALE NUTIEM Geschaftsstelle Nienbu rg

mboerher im Landanse MiambungWessd Vaidenes Sirale 21, J15H2 Manong
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thre Machachi:
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EATOP@Ejonceni -0 de

Diztum; 7. Bepfember.2012

S50TOP! — Beschiftigungspakt im Rahmen der Perspektive 50pius
des Bundesministeriums fiir Arbeit und Soziales

=ehr geehrier Herr

bitte kommen Sie am 21,08.2012 um 9.30 Unr in das Jobcenter Landkrais Nienburg/Weser,
Verdener Str. 21, 31582 Nienburg, in den Fiurbereich des S0TOP!-Teams (ber dem Berufsintormationszentrum.

Es handelt sich um eine ca. einstindige Informationsveranstaltung zum Thema , Raucherentwdhnung’.
Sie erhalten Informationen in dieser Angelegenhell von Herrn Erhard Hintze.,

Salbstverstindlich kBnnen Sie gern auch an anderen Vertragen, bzw Vorflhrungen telinehmen?

Dies ist eine Einfadung nach § 59 Zweites Buch Sozialgesetzbuch (SGB Il in Verbindung mit § 309 Abs. 1 Drittes
Buch Sozialgesstzbuch (SGB 111,

Wenn Sie ohne wichtigen Grund dieser Eintadung nicht Folge teisten, wird thr Afbsitgluqengalﬂ Il um 1[:1.% der fir
Sie nach § 20 Zweites Buch Sozialgesetzbuch (SGB Il) maBgebenden Regelbedarts fir die Dauer von drei Monaten
gemindert.

Beachten Sie bitte unbedingt auch die nachiolgende Rechisfolgenbelehrung und die weiteren Hinweise.

Unter bestimmiten Vorausseizungen konnen Reisekosten erstattet werden. Falls ain dffentiches 'l.-'_aﬁtehrsmi!ial
benutzt wird, legen Sie bitte den Fahrschein vor. Bitte bringen Sie auch hven Personalausweis oder Reisepass mit.

Zur Abrechn miglicherve ndanen £ sten | _pwingend edorderdlich, dass Sie sich in dar
AUE paenheitslisie sintragen — Site halte wndennumirer pereil.

i — Satie Rall

Mit freundlichen GriBen

Integrationsmanagerin

ﬁ Rechisfolgenbelehrung zur Meldepfiicht:




